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План работы
Центр дистанционного обучения 
МАОУ СОШ  № 2 пгт Серышево
 на 2012 – 2013  учебный  год
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственные 

	1.
	Проведение консультаций для работников ОУ по вопросам организации дистанционного обучения
	Весь период
	Заместитель директора по ДО

	2.
	Организация работы по информированию родительской и педагогической общественности о целях и задачах ЦДО:

а) через средства массовой информации;

б) проведение семинаров с различными категориями участников образовательного процесса 
	Сентябрь


	Заместитель директора по ДО, классные руководители

	3.
	Проведение установочного семинара для тьюторов и учителей  ДО
	Сентябрь 
	Заместитель директора по ДО 

	4.
	Утверждение

тематического планирования тьюторов и учителей 
	Сентябрь 
	Заместитель директора по ДО 

	5.
	Корректирование базы УМК для организации обучения в рамках

предметных областей ДО  
	Весь период
	Заместитель директора по ДО, учителя

	6.
	Формирование групп обучающихся для дистанционного обучения
	Сентябрь  
	Заместитель директора по ДО, классные руководители

	7.
	Сопровождение сайта  МАОУ СОШ №2 в части «Страница ЦДО», включая организацию сетевых консультаций
	Весь период
	Ответственный за работу сайта

	8.
	Создание  методических материалов для проведения обучения обучающихся в дистанционном режиме
	Весь период
	Учителя, тьюторы

	9.
	Организация регулярной поддержки тьюторов и учителей имеющимися ресурсами
	Весь период


	Инженер

	10.
	Мониторинг результативности обучения в предметных группах дистанционного обучения;

Итоговый контроль 
	Весь период
Январь, май
	Заместитель директора по ДО, учителя, тьюторы

	11.
	Проведение педагогического совета «Интерактивные технологии в дистанционном обучении»
	Январь 
	Заместитель директора по ДО 

	12.
	Защита сетевых проектов
	Март 
	Заместитель директора по ДО, тьюторы

	13.
	Проведение сетевых и очных семинаров по вопросам: 

· использование методики дистанционного обучения, 

· использование современных образовательных технологий
· алгоритм составления компетентностно-ориентированных заданий.
	Весь период
	Заместитель директора по ДО 

	14.
	Проведение педагогического совета «Перспективы развития дистанционного обучения в районе»
	Май 
	Заместитель директора по ДО

	15.
	Отчет о работе ЦДО 
	Июнь 
	Заместитель директора по ДО


